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Sazetak: Rad se bavi znacajem kontinuiranog stru¢nog usavrsavanja mualima u kontekstu odgojno-obrazovnog
procesa unutar Islamske zajednice. U tekstu se govori o vaznosti odrzavanja konzistentne strukture u oblasti
obrazovanja. Naglagava se potreba da pojedinci budu svjesni vlastitih vrijednosti, morala i slobode, te da budu
otvoreni za prihvatanje i razvoj novih ideja i perspektiva. Kroz analizu savremenih izazova autor naglasava
potrebu prilagodavanja mualima brzim drustvenim promjenama, digitalizaciji i globalizaciji. Istice vaznost razvoja
pedagoskih, didaktickih, emocionalnih i komunikacijskih vjestina, ali i duhovne dimenzije, gdje mualimi trebaju
biti uzori u vjeri i moralnom Zivotu. Poseban naglasak stavlja se na institucionalnu podrsku kroz programe obuke,
seminare i mentorski rad, koji omogucéavaju razmjenu znanja i iskustava medu mualimima. Kontinuirano stru¢no
usavr$avanje doprinosi kvaliteti mektepske pouke, jacanju islamskog identiteta mladih i kreiranju pozitivnog
utjecaja na Siru zajednicu. Zaklju¢no, autor naglasava da je usavr$avanje mualima ne samo profesionalna, vec i
vjerska duznost, neophodna za o¢uvanje duhovnih i odgojnih vrijednosti u savremenom drustvu.

Kljucne rijeci: mualim, mektepska pouka, strucno usavrsavange, odgojno-obrazovni proces, pedagoske vjestine, duhovni razvoj

Uvod

U ovom radu Zelimo ukazati na
vaznost mektepske pouke i istaknu-
ti znacaj kontinuiranog stru¢nog
usavr$avanja mualima — osoba koje
prenose najdragocjenije znanje,
znanje o vjeri, moralu i Zivotnim
vrijednostima. Stru¢no usavr$avanje
mualima predstavlja temelj profe-
sionalne izvrsnosti za poboljsanje
kvaliteta mektepske pouke. Uloga
mualima u Zajednici i nagem drus-
tvu od neprocjenjive je vaznosti,
jer oni su odgajatelji, lideri i uzori
koji svojim djelovanjem oblikuju
mlade generacije i razvijaju njihov
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karakter i duhovni identitet. Ajet:
Allah ce na visoke stepene uzdignuti
one medu vama koji vjeruju i kojima
je dato znanje. — A Allah dobro zna
ono sto radite (E1-Mudzadele, 11),
jasno ukazuje na vrijednost stjecanja
znanja, njegovog prenosenja i stal-
nog napredovanja. Ovaj ajet posebno
istice potrebu da mualimi/e budu
primjeri u traganju za znanjem u
svakodnevnom Zivotu.

Savremeni izazovi, poput brzih
drustvenih promjena, digitalizacije i
globalizacije, zahtijevaju od mualima
kontinuirano stru¢no usavrsavanje
kako bi mogli efikasno odgovoriti

na potrebe polaznika. Profesional-
ni razvoj mualima podrazumijeva
stjecanje novih pedagoskih, didak-
tickih i komunikacijskih vjestina, ali
i produbljivanje duhovne spoznaje i
licne izgradnje. Cilj ovog rada je da
istakne znacaj kontinuiranog strucnog
usavr§avanja mualima kao temelja za
postizanje profesionalne izvrsnosti,
analizira osnovne aspekte tog pro-
cesa i ponudi smjernice za njegovo
unapredenje u kontekstu savremenog
odgojno-obrazovnog okruzenja. U
ovom tekstu u pogledu rodne rav-
nopravnosti, rije¢ mualim koristit
¢emo u znacenju mualim i mualima.

Novi Muallim ¢ ljeto 2025 © god. XXVI ¢ br. 102



MUALLIM

Drustvene promjene i potreba
za kontinuiranim stru¢nim
usavrsavanjem

Brze drustvene promjene i na-
predak tehnologije mijenjaju svaki
dio zivota, uklju¢ujuci skolstvo. Nova
saznanja i pristupi zahtijevaju od
nadleznih u odgojno-obrazovnim
ustanovama, prosvjetnih radnika i
vjerskoprosvijetnih sluzbenika da ne-
prestano unapreduju svoje kompeten-
cije kako bi ispravno odgovorili na
izazove modernog drustva. Kontinui-
rano stru¢no usavrsavanje nije samo
profesionalna obaveza, ve¢ i nuznost
u ofuvanju relevantnosti i efikasnosti
rada u dinami¢nom okruzenju. Kako
bi mualimi bili uspjesni u svom po-
zivu, neophodno je da kontinuirano
unapreduju svoje kompetencije kroz
stru¢no usavr§avanje u oblasti pe-
dagogije, psihologije i komunikacij-
skih vjestina. Poznavanje pedagoskih
principa omogucava im da kvalitetno
planiraju, organiziraju i prilagodavaju
odgojno-obrazovni proces u mektebu
potrebama polaznika. Razumijeva-
nje psiholoskih aspekata doprinosi
boljem uvazavanju individualnih
razlika, emocionalnog stanja i motiva-
cije polaznika. Takoder, istovremeno,
razvijanje komunikacijskih vjestina
osigurava kvalitetnu interakciju s
polaznicima, roditeljima i kolegama,
$to je vazno za izgradnju povjerljivog
i poticajnog okruzenja za ucenje.
Kontinuirano stru¢no usavrsavanje u
navedenim oblastima, pored profesio-
nalnog razvoja mualima, znacajno
utjece i na kvalitet mektepske pouke
i ¢jelokupnog odgojno-obrazovnog
procesa u mektebu.

Savremeni izazovi

Danasnje drustvo suoceno je s
mnogim te$kim izazovima, posebno
u eri digitalizacije i globalizacije.
Moderna zZivotna forma obiljezena
je brzim tehnoloskim napretkom,
globalizacijom i promjenama u sva-
kodnevnom zivotu. Ovi faktori ne
samo da oblikuju svakodnevnicu
mladih, nego donose izazove i teskoce
u njihov duhovni i moralni razvoj.
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Mladost je svaki dan pod utjecajem
drustvenih mreza, populisticke kul-
ture i globalnih trendova koji ¢esto
mogu biti u suprotnosti s islamskim
vrijednostima. Drustvene mreze,
videoigre i razli¢ite forme digitalne
zabave Cesto uzimaju paznju mlade
generacije, formirajuci njihov sistem
vrijednosti. Mualimi su na prvoj liniji
zastite duhovnog identiteta mladih
i trebaju se pripremiti za suocavanje
s ovim izazovima. Stoga mualimi
trebaju biti svjesni ovih utjecaja i
naci nacin da povezu tradicionalne
vjerske vrijednosti sa savremenim
okolnostima. Zato je kontinuirano
stru¢no usavrsavanje mualima znacaj-
no, kako bi adekvatno odgovorili na
pitanja koja mladi postavljaju, bilo da
se radi o etickim dilemama, odnosu
prema vjeri u savremenom drustvu
ili izazovima s kojima se suocavaju
u digitalnoj eri.

Savremeni izazovi zahtijevaju
prilagodljivost i inovativnost u meto-
dama poducavanja, kako bi mualimi
ostali relevantni i uspjeli prenijeti
poruke islama mladima izloZenim
brojnim utjecajima danasnjice. Osim
toga, moraju znati prepoznati i pra-
vovremeno reagirati na probleme
poput ovisnosti o drustvenim mreza-
ma, Sirenja dezinformacija i gubitka
tradicionalnih vrijednosti. Digita-
lizacija i informacione tehnologije
ne smiju se smatrati prijetnjama, ve¢
alatima koje mualimi mogu koristiti
za priblizavanje poruka vjere novim
generacijama.

Znanje je velika blagodat, dar od
Allaha, dz.3., a onaj koji poducava
druge znanju ¢ini opéekorisno djelo,
¢ini dobro ljudima. Poslanik, a.s.,
je rekao: “Najbolji medu vama su
oni koji Kur’an u¢e i njemu druge
poducavaju” (Buharija, 5027). Ova
nas poruka podsje¢a na odgovornost
koju mualimi imaju u pogledu pre-
nosenja znanja, u skladu s potrebama
iizazovima danasnjeg drustva. Kako
bi bili uspjesni u ovoj misiji, mualimi
trebaju biti upoznati sa savremenim
tehnologijama, medijima i nac¢inima
komunikacije koje koriste mladi. U
tom cilju, vazna je edukacija mualima
o temi savremenih izazova, ukljucujuéi

digitalne tehnologije i utjecaj drustve-
nih mreza i vjestacke inteligencije na
mlade, kako bi im se pruzila podrska
i znanje potrebno za odgovaranje
na aktuelne izazove. Allahov Posla-
nik, a.s., je rekao: “Doista, vi Zivite u
vremenu kada je mnogo ucenjaka, a
malo govornika; malo onih koji traze,
a mnogo onih koji daju. U njemu je
djelo vrednije od znanja. A do¢i ¢e
vrijeme kada ¢e biti malo ucenjaka,
a mnogo govornika, malo onih koji
daju, a mnogo onih koji traze. Zna-
nje u njemu bit ¢e vrednije od djela”

(Buharija, 789).

Prilagodavanje mualima novim
trendovima u obrazovanju

U obrazovanju se stalno pojavljuju
novi trendovi i metode koje je potreb-
no znati i koristiti. Stoga, mualimi
trebaju pratiti najnovije pedagoske,
psiholoske i komunikacijske metode
kako bi mogli prenijeti znanje na nacin
primjeren i razumljiv mladima u da-
nas$njem drustvu. Moderna pedagoska
istrazivanja pokazuju da interaktivne
metode ucenja, projektna nastava i
individualni pristup svakom uceni-
ku znacajno poboljsavaju rezultate
odgojno-obrazovnog procesa. Svaki
polaznik mekteba uci na drugaciji
nacin, $to nas upucuje i podsjec¢a na
Poslanikove, a.s., poruke da druge
treba poducavati prema njihovim
sposobnostima i mogu¢nostima. U
djelu Licnost posljednjeg Allahovog
Poslanika, a.s., se kaze: “U pedagoska
nacela koja je Poslanik, a.s., uvrstio
medu vazna pravila stoji i obavezivanje
u skladu s moguénostima” (Kalahdzi,
2012). Aida, r.a., opisujuéi Poslanika,
a.s., kaze: “Kad je ashabima naredivao,
naredivao je da urade ono §to mogu”
(Ebu Davud). Ovaj hadis ukazuje na
to da mualimi trebaju biti osposobljeni
za prepoznavanje razli¢itih potreba i
potencijala svojih polaznika. Uvodenje
novih metoda, poput interaktivnog
ucenja i projektne nastave, daje mo-
guénost mualimima da obrate paznju
na individualne potrebe polaznika.
Prilagodavanje metoda poducavanja
savremenim okolnostima omoguca-
va bolju interakciju s polaznicima i
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povecava njihov interes za mektep-
sku pouku. Kontinuirano stru¢no
usavr$avanje osigurava da mualimi
prate promjene i razvijaju svoj pristup
kako bi njihova pouka bila efikasna
i prilagodena potrebama polaznika.
U cilju prilagodavanja mualima
novim trendovima u odgojno-obra-
zovnom procesu, slijedi prijedlog
nekoliko primjerenih aktivnosti:

* Prisustvo i ucesée na semi-
narima s temama o savreme-
nim izazovima, npr. utjecaj
drustvenih mreza, digitalne
tehnologije.

. Citanje relevantne literature,
knjiga i ¢asopisa o obrazovanju
i pedagogiji.

* Prisustvo i ucesée na radioni-
cama/treninzima o emocio-
nalnom zdravlju i mentalnim
izazovima mladih.

Pedagoski i didakticki aspekti

strucnog usavréavanja mualima

Efikasno stru¢no usavravanje
zahtijeva duboko razumijevanje
pedagoskih i didakti¢kih principa.
Pedagoski aspekti pomazu u izgradnji
kvalitetnih odnosa izmedu ucitelja
i ucenika, dok didakti¢ki pristupi
osiguravaju ucinkovito prenosenje
znanja i razvijanje kompetencija. U
savremenom obrazovanju fokus na
ove aspekte omogucava prilagodbu
nastavnih metoda potrebama uce-
nika, ali i izazovima koje donosi
dinami¢no drustveno okruzenje.
Kroz stru¢no usavr$avanje, nastavnici
i mualimi jacaju svoje kompetencije
i osnazuju svoju ulogu u oblikovanju
buducih generacija.

Razvoj pedagoskih vjestina

Kako bi uspjesno prenosili zna-
nje, mualimi trebaju kontinuirano
unapredivati svoje pedagoske i di-
dakticke vjestine. Shodno definiranju
pedagogije (Bakovljev, 1989), prema
kojoj se ona bavi svim onim §to se
intencionalno ¢ini da bi se utjecalo
na razvoj djece, omladine i odraslih
te da se odgojem i obrazovanjem

23

direktno, ili bar dodirno, bave i brojne
druge nauke: psihologija, sociologija,
fiziologija, filozofija itd. (Kacapor i
dr.,2001), u sredistu paznje je Covjek,
njegove psihofizicke funkcije i Zivot
u zajednici i drustvu. Poducavanje
nije samo prenosenje informacija, ve¢
ukljucuje razumijevanje psiholoskih
i razvojnih potreba polaznika te us-
postavljanje pozitivne interakcije i
kreiranje stimulativnog okruzenja
za ucenje. Ve¢ smo ranije naveli da
nas je Poslanik, a.s., podsjetio na
vaznost prilagodavanja poducavanja
onima koje poduc¢avamo, u¢enicima,
polaznicima, kao i da vodimo racuna
o njihovim sposobnostima i mogu¢-
nostima. Imam El-Gazali (2004),
govoredi o zadacima ucitelja, kaze:
“Da u¢enika ne opterecuje vise nego
$to on moze shvatiti, tako da mu ne
daje znanja koja njegov razum nece
modi pojmiti...” Muhammed, a.s., je
rekao: “Nama vjerovjesnicima narede-
no je da s ljudima saobra¢amo prema
njihovim moguénostima, i da im se
obra¢amo prema njihovim pameti-
ma” (Ebu Davud). Polaznici dolaze
u mekteb s razli¢itim predznanjima,
interesima i moguénostima. Zbog
toga je od velike vaznosti da mualimi
primjenjuju metode koje omogucavaju
svakom polazniku da napreduje, bilo
kroz interaktivne metode, grupni rad
ili individualni pristup i konsultacije.
Mualimi trebaju koristiti inovativne
pristupe, poput interaktivnog ucenja
i projektne nastave, kako bi polaznici
usvojili trajno znanje i razvijali kritic-
ko razmisljanje. Koristenje digitalnih
alata i metoda igre moze dodatno
motivirati polaznike i pribliziti im
sadrzaje mektepske pouke. U cilju
poboljsanja pedagoskih vjestina i
kompetencija mualima, znacajno je
organizirati obuke o primjeni ra-
zli¢itih metoda ucenja, ukljucujuéi
razvoj emocionalne inteligencije i
komunikacijskih vjestina.

Inovativni pristupi u

mektepskoj pouci

U okviru pedagogije su: opca
pedagogija, didaktika, metodika i
povijest pedagogije (Cati¢, Pehli¢,
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2004),a pedagogija je u interdiscipli-
narnom odnosu i s drugim nau¢nim
disciplinama. Savremeno obrazovanje
podrazumijeva upotrebu inovativnih
metoda, ukljucujudi digitalne alate i
interaktivne nastavne metode. Uvo-
denje tehnologije u mekteb, poput
koristenja pametne table, online-
-platformi, aplikacija za ucenje ili inte-
raktivnih prezentacija, moze znacajno
unaprijediti mektepsko iskustvo. Na
ovaj nadin polaznici postaju aktivni
sudionici u procesu ucenja, a ne samo
pasivni primaoci informacija.

Individualni pristup i

emocionalna inteligencija

Mualimi bi trebali uz podriku
Islamske zajednice i njenih ustanova
razviti emocionalnu inteligenciju
kako bi prepoznali potrebe svojih
polaznika. Goleman (2023) istice da
je sintagma emocionalna inteligencija
prikladan okvir za povezivanje $irokog
spektra nau¢nih otkrica, ne samo o
emocijama, ve¢ i o razvoju djece, novoj
viziji obrazovanja te izuzetnosti na
poslu. Svaki polaznik donosi svoje
izazove,i mualim treba biti sposoban
prepoznati te izazove i prilagoditi
svoj pristup.

Emocionalna povezanost izme-
du mualima i polaznika je odnos
izgraden na medusobnom povjere-
nju, postovanju i razumijevanju, koji
utjece na proces odgoja i u¢enja. Ova
povezanost proizlazi iz mualimove
iskrene brige za duhovni, moralni i
intelektualni razvoj polaznika, dok
polaznici zauzvrat osjecaju sigurnost,
motivaciju i Zelju za u¢enjem.

Imam El-Gazali (2004) naglagava
vaznost odnosa izmedu uditelja i uce-
nika. U djelu Ihjau ulumid-din istice
da ucitelj treba biti poput briznog
roditelja prema svojim ucenicima,
pokazujuéi im ljubav i saosjecanje.
On, takoder, naglasava da je uci-
telj duzan razumjeti individualne
potrebe svojih ucenika i prilagoditi
svoj pristup, kako bi im pomogao u
njihovom intelektualnom i duhovnom
razvoju. Poslanik, a.s., svojim primje-
rom ukazao je na znacaj bliskosti
izmedu uditelja i u¢enika, pristupajuci
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ljudima sa saosjecanjem i brigom.
Muhammed, a.s., je rekao: “Ja sam

vama poput roditelja djetetu svome”

(Ebu Davud, En-Nesai, Ibn Madze).

S pedagoskog aspekta, emocional-
na povezanost olaksava transfer znanja
jer polaznici lakse usvajaju sadrzaje
kada osjecaju mualimovu podrsku i
ohrabrenje. S druge strane, iz vjerske
perspektive, takva povezanost odra-
7zava tradicionalni nacin poducavanja
u islamskim odgojno-obrazovnim
ustanovama, gdje je odnos ucenika
i uditelja temeljen na ljubavi prema
znanju i duhovnom uzdizanju. Razvi-
janje emocionalne povezanosti izme-
du mualima i polaznika omogucava
atmosferu povjerenja i postovanja, $to
direktno doprinosi boljem ucenju i
odgoju. Ocekuje se da mualimi koji
koriste savremene metode i razvijaju
emocionalnu inteligenciju pruzaju
bolje obrazovanje,i pomazu polazni-
cima da razviju zdrav odnos prema
vjeri 1 Zivotu.

U tom cilju, slijedi prijedlog

aktivnosti:

* obukai treninzi za mualime o
primjeni interaktivnih metoda
ucenja,

* uvodenje digitalnih alata u
mektepsko poducavanje,

* treninzi/radionice za razvoj
emocionalne inteligencije i
komunikacijskih vjestina u
radu s djecom i mladima.

Duhovna dimenzija strucnog
usavrsavanja

Duhovna dimenzija stru¢nog
usavr§avanja predstavlja jedan od
segmenata profesionalnog razvoja
mualima. Uloga mualima nadilazi
samo obrazovnu dimenziju, odno-
sno prenosenje znanja, ona ukljucuje
vodenje i usmjeravanje polaznika
u duhovnom i moralnom smislu.
Kontinuirano unapredivanje vlastite
duhovne dimenzije osnazuje muali-
me, kako bi bili autentiéni uzori u
prenosenju islamskih vrijednosti i
principa. Ova dimenzija stru¢nog
usavr§avanja obuhvata dublje prouca-
vanje i razumijevanje islamskih izvora
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i refleksiju o vlastitom vjerovanju,
etici i praksi, ¢ime se osigurava sklad
izmedu teorije i svakodnevnog dje-
lovanja. Islamski odgojno-obrazovni
koncept profilira dobrog ¢ovjeka, tj.
Covieka od edeba. Prema El-Attasu
(1979) termin ferbije ne predstavlja
cjelovit odgojno-obrazovni profil i ima
sli¢nost s terminom zapadnog obrazo-
vanja koji potjece od latinskog izraza
educere, koji ima konotaciju fizickih i
materijalnih vrijednosti. Dok termin
tedib ima fizicku i materijalnu stranu,
ali i moralne i duhovne konotacije.
Terbije je koncetrirano na tjelesnu
brigu i zdravstvenu zastitu, te nema
Sire znacenje koje se podrazumijeva
u savremenim djelima koja se bave
odgojem (Ali, 2021). Mualim koji
se duhovno uzdize moze inspirirati
polaznike i potaknuti ih na razvijanje
istinskog razumijevanja vjere i njenog
znacaja u njihovim Zivotima.

Unapredivanje i nadogradnja
duhovne spoznaje

Pored stru¢nog, jednako je vazan
duhovni razvoj i napredak muali-
ma. Dakle, uz obrazovnu dimenziju,
mualimi trebaju neprestano radi-
ti na unapredivanju svoje duhovne
spoznaje i kompetencija. Kao uzori
u Zajednici, mualimi su primjeri u
svakodnevnom prakticiranju vjere,
moralu i duhovnom Zivotu. Polaznici
mektepske pouke o¢ekuju da njihovi
mualimi budu primjer u pogledu
znanja, moralnih vrijednosti i prakse.
Allah, dz.5., nas u Kur’anu podsjeca:
A one koji se budu zbog Nas borili, Mi
cemo, sigurno, putevima koji Nama vode
uputiti; a Allab je, zaista, na strani
onih koji dobra djela cine (E1-Ankebut,
69). Ova odgovornost prema sebi i
drugima obavezuje mualime da kroz
kontinuirano stru¢no usavr$avanje u
vjeri razvijaju sebe i pruzaju kvalitetan
primjer svojim polaznicima.

Kontinuirano proucavanje Kur'ana,
hadisa i islamskih izvora omoguéava
mualimu da produbljuje svoje razumi-
jevanje vjere, §to pozitivno utjece na
kvalitet poducavanja. Mualimi svojim
primjerom i stalnim duhovnim rastom
podsticu polaznike na put istine i

dobra. Stoga je pozeljno i preporuka
je da se organiziraju seminari za mu-
alime s fokusom na duhovne teme.

Spoj duhovnog i

obrazovnog razvoja

Duhovni razvoj mualima dopri-
nosi kvalitetnijem preno$enju vjerskih
vrijednosti i moralnih nacela, ali je
podjednako vazno i njegovo kon-
tinuirano obrazovno usavr$avanje.
Mualim pored prenosenja znanja,
oblikuje i karakter, vrijednosne stavove
i kriti¢cko razmisljanje svojih polazni-
ka. Stoga je neophodno da njegovo
obrazovno usavr§avanje obuhvata
razli¢ite pedagoske, didakticke i me-
todicke aspekte kako bi se osigurao
$to kvalitetniji odgojno-obrazovni
proces. U tom kontekstu, E1-Attas
istice da islamsko obrazovanje nije
samo prenosenje informacija, ve¢
i razvoj cjelovite li¢nosti kroz spoj
intelektualnog i duhovnog napre-
dovanja. Obrazovni razvoj mualima
podrazumijeva stalno unapredivanje
znanja iz oblasti islamskih nauka, ali
i razvoj kompetencija u savremenim
pedagoskim metodama poducavanja
i psiholoskim znanostima. Mualim
koji kontinuirano radi na vlastitom
obrazovanju moze adekvatno odgovo-
riti na potrebe savremenih generacija
polaznika, prilagoditi pristup njiho-
vim individualnim sposobnostima i
interesima te primijeniti interaktivne
metode koje podsti¢u aktivno ucenje.

Osim toga, kontinuirani razvoj
mualima odrazava se i na njihov
autoritet u Zajednici. Prema Ebu
Ghuddahu (1995), u¢itelj nije samo
prenosilac znanja, ve¢ i moralni uzor,
Ciji je profesionalni razvoj presudan
za kredibilitet u o¢ima ucenika i $ire
zajednice. Njegova posvecenost ucenju
i stru¢nom usavrsavanju doprinosi
atmostferi u kojoj i sami ucenici/po-
laznici razvijaju ljubav prema znanju.

Takoder, metodoloski aspekt podu-
¢avanja u mektebu ima vazno mjesto
i ne moze se zanemariti. Sposob-
nost analize i interpretacije savreme-
nih drustvenih pojava u kontekstu
islamskog ucenja vazna je odredni-
ca obrazovnog razvoja mualima. U
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vremenu brzih tehnoloskih i drustvenih
promjena od mualima se ocekuje da
povezuje tradicionalno islamsko zna-
nje s aktuelnim izazovima, pruzajudi
polaznicima relevantne odgovore i
smjernice. Ez-Zernudzi (1981) u djelu
Uputa uceniku na putu sticanja znanja
naglasava da ucitelj mora posjedovati
visok nivo obrazovnog i moralnog
autoriteta kako bi uspjesno prenosio
znanje. To znadi da mualim ne smije
ostati na nivou tradicionalnih metoda,
veé treba neprestano unapredivati svoje
pedagoske i didakticke kompetencije,
koristeci savremene pristupe u nastavi.

Ez-Zernudzi o odnosu ucitelja i
ucenika kaze: “Ucenik treba pokazivati
veliko postovanje prema znanju i prema
onima koji ga poducavaju, jer samo
kroz postovanje dolazi do pravog bla-
goslova u ucenju. Onaj ko se ne odnosi
s poStovanjem prema znanju i uitelju,
nece uspjeti postici istinsku korist od
znanja” (Ez-Zernudzi, 1981). Na taj
nacin povecava se kredibilitet mualima i
jaca uloga mekteba i mektepske pouke,
jer se stjecu znanja i vjestine primjenjive
u svakodnevnom Zivotu.

Dakle, uz duhovni razvoj neophod-
na je obrazovna nadogradnja mualima
za osiguranje kvaliteta mektepske pou-
ke i uspje$nog odgoja novih generacija.
To znadi da spoj duhovnog i obrazov-
nog razvoja mualima osigurava kvalitet
poducavanju, jer se islamske vrijednosti
pored teorijskog prenose i li¢nim pri-
mjerom, uvazavajuéi pedagoske metode
iinteraktivni rad s polaznicima. Samo
mualim koji je intelektualno i duhovno
osvijeSten moze biti istinski uzor i
inspiracija polaznicima, pomazudi im
da razviju ljubav prema znanju, kriticko
promisljanje i svijest o vaznosti vjerskog
i moralnog identiteta. Duhovna snaga
iznanje mualima osiguravaju da pola-
znici mekteba nisu samo receptori za
informacije, ve¢ i za stvarno iskustvo
Zivljenja vjere.

U pogledu duhovne nadogradnje
slijedi prijedlog aktivnosti:

*  organiziranje seminara za dodat-
no proucavanje Kur'ana i hadisa,

* afirmacija Mevluda i prouca-
vanje drugih tradicionalnih
oblika duhovnog izraza.
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Strucno usavrsavanje mualima

Institucionalna podrska za stru¢-
no usavrsavanje mualima vazna je
za poboljsanje kvaliteta mektepske
pouke i pedagoskog rada. Dobro i
sistematski organizirane edukacije,
treninzi, seminari, savjetovanja i
mentorstvo doprinose profesional-
nom razvoju mualima, omogucava-
judiim da nauce i usvoje savremene
pedagoske metode i prilagode ih
specifiénim potrebama polaznika. U
tom kontekstu, Islamska zajednica i
njene odgojno-obrazovne ustanove,
posebno visokoskolske, imaju sustin-
sku ulogu u osmisljavanju i imple-
mentaciji programa kontinuirane
edukacije s ciljem jacanja sposobnosti
i razvoja kompetentnog i kvalitetnog
mualimskog kadra.

Tako postojeci programi stru¢nog
usavr§avanja koje organizira Islam-
ska zajednica predstavljaju znac¢ajan
doprinos kontinuiranom obrazovanju
mualima, namece se pitanje njihove
dovoljne efikasnosti u odnosu na
savremene izazove odgojno-obra-
zovnog rada. Ovi programi trebaju
obuhvatati seminare, obuke i radio-
nice s pristupom novim pedagos-
kim modelima i metodologijama
poducavanja. Osiguravanje pristupa
savremenim pedagoskim standardima
i inovativnim metodama poducavanja
omogucava mualimima da razvijaju
kompetencije potrebne za uspjesno
vodenje mektepske pouke i odgojno-
-obrazovnog procesa u savremenom
drustvenom kontekstu.

Da bi mualimi ispunili svoju
odgojno-obrazovnu misiju na naj-
viSem nivou, nuzna je stalna po-
drska Islamske zajednice i njenih
odgojno-obrazovnih ustanova. U
ovom pogledu, vrijedi podsjetiti na
rijeci Poslanika, a.s.: “Ko krene na
put stjecanja znanja, Allah ¢e mu
olaksati put ka Dzennetu” (Tirmi-
zija, 2797), $to dodatno naglasava
vaznost cjeloZivotnog obrazovanja
u kontekstu vjerskog poducavanja.
Stoga, Islamska zajednica treba una-
prijediti institucionalnu podrsku koja
¢e omoguditi mualimima stalni mi-
sijski i profesionalni rast. Planiranje
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i realizacija seminara, stru¢nih obuka
i programa profesionalnog usavr-
$avanja predstavljaju imperativ za
unapredenje mualimske prakse.

Uloga obrazovnih ustanova u
podrsci stru¢nom usavrsavanju

Uloga odgojno-obrazovnih usta-
nova i organizacionih jedinica Islam-
ske zajednice u podrici stru¢nom
usavr$avanju mualima vrlo je znacajna
za kvalitetno i efektivno odvijanje
mektepske pouke. Visokoskolske
odgojno-obrazovne ustanove Islamske
zajednice te organizacione jedinice:
mesihati, muftijstva, medzlisi i krov-
ne organizacije imaju odgovornost
da kreiraju okruzenje koje potice i
podrzava kontinuirani profesionalni
razvoj mualima. Kroz pruzanje razli-
¢itih oblika institucionalne podrske,
mualimima se omogucava da pra-
te savremene metode poducavanja,
unapreduju svoja pedagoska znanja
i vjestine, te odgovore na izazove
s kojima se suocavaju u odgojno-
obrazovnom procesu.

Ova podrska moze se manifestirati
na opisani nacin, kako bi se mualimi
upoznali s najnovijim istrazivanjima
u oblasti pedagogije i metodologije.
Osim formalnih oblika obrazovanja,
organizacione jedinice Islamske za-
jednice mogu pruziti podr$ku muali-
mima kroz razvoj mreze za razmjenu
iskustava i praksi. Naravno, mektebi,
odnosno mualimi na podrudju jednog
ili vise medzlisa, odnosno muftij-
stva, mogu organizirati neformalnu
razmjenu iskustava i praksi medu
mualimima. Na taj nacin se kreira
okruzenje za ucenje i razvoj, gdje
mualimi uz podrsku Zajednice mogu
razmjenjivati ideje koje ¢e unaprijediti
njihov rad.

Institucionalna podrska je znacaj-
na za odrzavanje motivacije mualima
za kontinuirano stru¢no usavr§avanje.
Kada mualimi osjec¢aju da su njihove
potrebe prepoznate i da imaju dostu-
pne resurse za profesionalni razvoj, oni
su spremniji ulagati dodatne napore
u unapredenje kvalitete mektep-
ske pouke i ostvarivanje pozitivnog
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utjecaja na polaznike. Tako se kroz
zajednicki rad organizacionih jedinica
Islamske zajednice, visokoskolskih
odgojno-obrazovnih ustanova i mu-
alima postize dugoroc¢an napredak u
kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa
u mektebu, $to je itekako vrijedno za
cjelokupnu Zajednicu.

Mentorski programi

Mentorstvo ima znacajan utjecaj
na blagostanje nastavnika, ukljucujuci
njihovo zadovoljstvo poslom, motiva-
ciju, efikasnost u obavljanju zadataka,
kao i zadrzavanje na radnom mjestu.
Iskusniji mualimi mogu biti mentori
mladim kolegama, pruzajuéi im savje-
te i podrsku na njihovom misijskom
i profesionalnom putu. Mentorski
programi predstavljaju vazan aspekt
kontinuiranog stru¢nog usavr§avanja
mualima. Iskusniji mualimi mogu
podijeliti svoje znanje i vjestine s
mladim kolegama i djelovati kao
uzori u vodenju polaznika i izgradnji
kvalitetnog odgojno-obrazovnog
procesa. Kroz mentorski odnos, mladi
mualimi dobivaju priliku da ue iz
stvarnih situacija i izazova s kojima
se iskusni mualimi susrecu.

Ovakvi programi mogu ukljucivati
redovne sesije savjetovanja, zajed-
nicko planiranje mektepske pouke,
posmatranje ¢asova, ogledne ¢asove i
konstruktivnu povratnu informaciju.
Mentori pomazu u razvijanju profe-
sionalne samosvijesti i samopouzdanja
kod mladih mualima, pomazuéi im
da bolje razumiju pedagoske metode,
efektivno komuniciraju s polaznici-
ma i da se nose s izazovima unutar
mektepskog okruzenja.

Uvodenje ovih programa u mekteb
i mektepsku pouku moze doprini-
jeti uspostavljanju mreze podrske i
profesionalnog razvoja medu mua-
limima. Iskusni mualimi kroz svoju
ulogu mentora unapreduju i vlastite
vjestine, jer ih mentorstvo potice na
introspektivan pristup vlastitom radu
i kontinuirano stru¢no usavrsavanje.
Stru¢ni edukativni programi i mentor-
ski pristupi potrebni su za odrzavanje
visoke kvalitete odgojno-obrazov-
nog procesa u mektebu i podsticanje
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inovativnih metoda poducavanja.
Od odgojno-obrazovnih ustanova
se o¢ekuje da omoguce ucenicima,
studentima i mualimima pristup
relevantnim programima stru¢nog
obrazovanja i usavr$avanja. U cilju
podrske kontinuiranom stru¢nom
usavr$avanju i mentorstvu slijedi
prijedlog nekoliko aktivnosti:

* razvijanje mentorskih progra-
ma izmedu iskusnih i mladih
mualima,

* kreiranje online-platformi za
dijeljenje resursa i iskustava
medu mualimima te

* poticanje mualima na redovno
ucesce u edukativnim semina-
rima i obukama.

Prednosti kontinuiranog
stru¢nog usavrsavanja

Islamska zajednica kroz razlicite
programe strucnog usavrsavanja pruza
podrsku mualimima. Kontinuirano
stru¢no usavr$avanje mualima pred-
stavlja temelj za unapredenje kvalitete
mektepske pouke i odgojno-obrazov-
nog procesa. U dinami¢nom drustve-
nom kontekstu, gdje se pedagoske
metode i pristupi neprestano razvijaju,
potrebno je da mualimi kontinuirano
prosiruju svoje kompetencije kako
bi bili uspjesni u preno$enju znanja
i odgojnih vrijednosti.

Na putu stru¢nog usavrsavanja
potrebno je imati pravu mjeru izmedu
tradicionalnog koncepta i savremenih
pedagoskih i tehnoloskih dostignuca.
Govoredi o poslani¢kim metodama
poducavanja, Ebu Gudde (2003)
ukazuje na to da bi Poslanik, a.s.,
prilikom poducavanja izabrao naj-
bolje, najefikasnije i najdjelotvornije
metode za onoga kome se obraca,
metode koje su mu bile od najvece
pomo¢i u objadnjavanju. Ovakav
pristup naglasava vaznost prilagoda-
vanja metoda pouc¢avanja potrebama
ucenika, ¢ime se osigurava njihova
veéa ucinkovitost i dublje razumi-
jevanje prenesenog znanja. Zato je
odrzavanje ravnoteze izmedu tradici-
onalnih vrijednosti i savremenih pe-
dagoskih pristupa klju¢ za postizanje

efikasnog i autenti¢nog obrazovnog
procesa, koji odgovara potrebama
savremenog mektepskog okruzenja.

Redovno stru¢no usavrsavanje
omogucava mualimima da bolje
razumiju potrebe polaznika, primi-
jene inovativne metode i efikasno
odgovore na izazove savremenog
poducavanja. Kontinuirana edu-
kacija pozitivno utjece na kvalitet
mektepske pouke, jacanje institucije
mekteba, te unapredenje vjerskog
obrazovanja i odgojno-obrazovnog
procesa u mektebu. Investiranje u
stru¢no usavr$avanje mualima nije
individualna potreba, veé strateski cilj
koji osigurava dugoroc¢ni razvoj i ocu-
vanje kvaliteta vjerskog obrazovanja.

Povecanje kvaliteta odgojno-
obrazovnog procesa u mektebu

Kontinuirano stru¢no usavrsa-
vanje mualima donosi brojne koristi
njima li¢no, ali i $iroj zajednici. Kva-
litet odgojno-obrazovnog procesa u
mektebu u velikoj mjeri zavisi od
sposobnosti, znanja i motivacije mu-
alima. Bolje obrazovani i motivirani
mualimi podizu kvalitet mektepske
pouke, §to direktno utjec¢e na moralni
i duhovni razvoj mladih generacija.
Mualim koji je obucen i educiran u
savremenim pedagoskim metodama
i koji stalno usavrsava svoje vjestine
moze uspjesnije prenijeti islamske
vrijednosti, prilagoditi pouku potre-
bama polaznika i osigurati njihovo
bolje razumijevanje vjere.

Kur’an nas podsje¢a na vaznost
podsticanja na ¢injenje dobrih djela i
odvracanje od losih: Vi ste narod naj-
bolji od svih koji se ikada pojavio: trazite
da se ¢ini dobra djela, a od nevaljalih
odvracate, i u Allaha vjerujete (Alu
Imran: 110). Ovo se ne nasljeduje, ne
preuzima kao gotovo stanje nego se
mora stedi i zasluziti. To dolazi samo
kao rezultat truda, zalaganja, trpljenja,
napornog rada, upornosti i ustrajnosti
(Ali, 2021). Mualimi, svojim konti-
nuiranim strué¢nim usavrsavanjem
i napredovanjem, postaju nosioci
ove zadac¢e. Duhovno jaéi i bolje
obrazovani, kompetentni mualimi
vode k boljim odgojno-obrazovnim
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ishodima. To se ogleda u jacanju
islamskog identiteta mladih, razvijanju
njihove samosvijesti i sposobnosti
kritickog razmisljanja, kao i njthovom
odnosu prema vjeri i drustvu. Kroz
kontinuirano stru¢no usavrsavanje
mualimi mogu osnaziti mlade da budu
nosioci pozitivnih procesa u drustvu.

Pozitivan utjecaj na Siru zajednicu
Stru¢no usavrsavanje omogucava
mualimima da efikasno prenose zna-
nje i odgojne vrijednosti, ¢ime dopri-
nose izgradnji odgovornih i svjesnih
¢lanova zajednice. Ovaj proces jaca
drustveno tkivo i stvara pozitivno
okruzenje unutar dZemata. Mualimi
nisu samo vjeroucitelji u mektebu.
Oni su ilideri u svojim dZematima, u
svojim sredinama. Kroz kontinuiranu
doedukaciju i stru¢no usavrsavanje
mualimi razvijaju vjestine koje im
omogucavaju da imaju vodecu ulo-
gu u drustvenom Zivotu. Kvalitetna
edukacija mualima doprinosi izgradnji
odgovornih i svjesnih ¢lanova Zajed-
nice, $to vodi ja¢anju drustvenog tkiva
i kreiranju pozitivnog okruzenja.
Prema Se’idu Isma’ilu Aliju (2021),
pedagoski proces treba obuhvatiti tri
vremenske dimenzije: proslost, sadas-
njost i buduénost. Integracija mladih u
zajednicu odraslih zahtijeva usvajanje
znanja i iskustava koja su prethodne
generacije stekle kroz historiju. Ovaj
pristup omoguéava mladima da razu-
miju i cijene prosla dostignuca, prim-
jenjuju stecena znanja u sadasnjosti i
pripreme se za budude izazove.
Uspjesan mualim prepoznaje vaz-
nost odnosa s polaznicima mekteba
i roditeljima. Pozitivan odnos prema
polaznicima prenosi se na roditelje,
Sto rezultira uspjesnom saradnjom.
Vazno je da mualim bude pozitivan,

(2005). Kur'an s prijevodom. Preveo Besim
Korkut. Sarajevo: El-Kalem.

Ali, Se’id Isma’il (2021). Nacela Islam-
ske pedagogije. Sarajevo: El-Kalem
i CNS.
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pristupacan i pravedan, pruzajuci
podrsku polaznicima i njihovom
duhovnom razvoju.

Kako mualimi napreduju u svom
duhovnom i moralnom uzdizanju,
svojim znanjima i vje$tinama, tako i
postaju uzori mladima, poticuéi ih na
duhovni i moralni progres te aktivno
sudjelovanje u drustvenim i vjerskim
aktivnostima. Njihova uloga lidera
ogleda se u promoviranju moralnih
vrijednosti, drustvene solidarnosti,
volonterskog rada i medusobnog
pomaganja, ¢ime se osnazuje veza
izmedu mekteba i Sire zajednice.
Mualimi imaju privilegiju i odgovor-
nost da budu oni koji podsti¢u mlade
na dobra djela i vode ih k ispravnom
putu. To mogu uspjesno ¢initi jedino
kroz stalno unapredivanje vlastitih
znanja i vje$tina, ¢ime doprinose iz-
gradnji boljeg i stabilnijeg drustva. U
tom smislu slijedi prijedlog aktivnosti:

* Redovno evaluirati uspjeh
mektepskih programa kroz
povratne informacije od rodite-
lja i polaznika, te prilagodavati
mektepsku pouku potrebama
Zajednice.

* Pruziti dodatne treninge mua-
limima o metodama pracenja i
evaluacije napretka polaznika.

*  Ukljuciti drustvenu zajednicu u
aktivnosti mualima kroz otvo-
rene dane mekteba, predavanja
i zajednicke projekte.

* Poticati roditelje da aktivno
ucestvuju u odgajanju i obrazo-
vanju svoje djece i podrzavaju
napore mualima.

*  Organizirati radionice i preda-
vanja mualima u javnim prosto-
rima, ¢ime se jaca njihov polozaj
liderai pruza podrska duhovnom

razvoju ¢lanova zajednice.
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Summary

EXTENDED EDUCATION OF MUALLIMS - BASES
FOR PROFESSIONAL EXCELLENCE

Enes Svraka

This article relates to the significance of continuous education
of muallims in the context of the educational and upbringing
process within the Islamic Community. The text underlines the
importance of consistent structure within the field of education.
It particularly stresses the need to bring up individuals who are
aware of their values, morale, and freedom and are open to new
ideas and perspectives. Through analysis of some contemporary
challenges, the author also stresses the need for muallims to
be flexible and capable of adjusting to rapid social changes,
like digitalisation, globalisation, etc. He further highlights the
importance of adequate development of pedagogical, didactic,
emotional, and communication skills as well as the development
of the spiritual dimension, as muallims must be role models
in terms of faith and morality. In this regard, institutionalised
support for continuous education programmes, seminars and
mentorships, which exchange learning and experience among
muallims, is critical. Continuous learning improves the qual-
ity of maktab education, strengthening the Islamic identity
of young people, thus having a positive impact in the broader
community. In conclusion, the author stresses that continuous
education of muallims is not only a professional but also a
religious obligation essential for preserving spiritual and moral
values in contemporary society.

Keywords: muallim, maktab class, continuous education, educational

and upbringing process, pedagogical skills, spiritual development
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