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Sazetak

Autor je imam ve¢ Cetrdeset godina i u tekstu
se osjeca prizvuk subjektivnosti koji je razumljiv
ali i opravdan iz razloga da se pozivu imama u
islamskoj literaturi, lijepoj knjizevnosti i publi-
cistici ne samo nedovoljno, nego i nedovoljno
afirmativno pisalo. Predstavljaju¢i poziv ima-
ma autor ga izdiZe iznad uobicajenog shvatanja
profesionalnog zanimanja i pridaje mu narocito
visok znacaj koji mu u pravilu i pripada prema
ulozi onoga ko na uzvideni Put poziva, zatim
onaj koji tumaci propise, poucava vjeri, predvodi
u obredima i molitvama, i koji gradi i podrzava
dzematsku zajednicu i jedinstvo unutar nje. On
o POZ IVU I M A M A potom naglasava unutarnju poziciju imama kao
susret osobe sa pozivom koji od osobe zahtijeva
¢vrstu vjeru, visok moral, sposobnost vodenja i
organiziranja i u tom pogledu sugerise primjenu
Korthagenovog modela. Od imama se u pravilu
uvijek ocekuje i zahtijeva viSe nego li §to mu se
daje Sto se vidi iz ponudjene skale ocekivanog
kod imama i odnosa prema njemu. Osim ovo-
ga, ovaj poziv prati visok stupanj nerazumije-
vanja od strane i drustvene sredine, od strane
dzemata, pa i od onih najblizih srodnika. Autor
u optimistickom tonu zavr$ava tekst isticuci,
unato¢ poteskocama i izazovima u radu, da su
imami u biti odabrani sretnici.

Ishak ALESEVIC Interregionalni seminar za imame regija: Frankfurt,
Stuttgart i Miinchen, u Sindelfingen-u, 04. 12. 2012.
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LAMSIKE TEM

Moto: "Neka medu vama bude onih koji ¢e
na dobro pozivati i traziti da se ¢ini dobro, a od
zla odvracati - oni e $ta zele postic¢i"

(Kur‘an, Ali Imran, 104).

Gotovo ni u kojem pozivu kao $to je to u
pozivu imama'’ nije tako duboko prozeto i ¢vrsto
skopc¢ano:

* duboko osjecati i u svakom trenu Zivota
Zivjeti Zivot imama;
* zatim, zahtjev da imamovo ste¢eno znanje

iskazano kroz njegova obrac¢anja bude ovdje i sa-
da u vlastitu imamovu praksu sprovedeno;

* te ona ocekivana, fina askeza koja se po-
kazuje kod imama da mu je ahiretsko sutra
vaznije i prece od ovog dunjaluckog danas.

Zasto je to upravo ovako jos od samih
pocetaka pa sve evo do danas? Biti imam, to
nije karijera koja ima svoju ljestvicu i zakone
uspinjanja, uzdizanja i odvajanja od naroda
u jedan zaseban, ,vi$i‘ svijet. Imam je u svome
vjernickom narodu, iz njega potekao, sa njim
srastao i stoji uz njega. Uz to, nisu tu, oko njega,
probrani pojedinci iz vjernickog naroda, nego
svi oni §to se oko njega kupe, pa i oni udaljeni
i izmedu njih i oni najudaljeniji koji ga takoder
drze svojim. Oni su i siromasni i bogati, neuki
i uceni, djeca, mladi, oni u zreloj dobi, starci
i starice. Jednostavno, narod kao takav. Biti
imam, to je u prvom redu odgovor same osobe
na poziv sluzenja Allahu i ¢ovjeku. Svako ko
ovaj poziv zivi postepeno, ranije ili kasnije
spoznaje da ovaj zivotni poziv nije iskljucivo de-
terminiran vlastitim opredjeljenjem i izborom
nego je to prije svega odgovor na izbor kojim
je on — imam - odabran, i ne samo odabran,
nego i pocascen da sluzi u ovom c¢asnom i po
svemu posebnom pozivu u kojem se ocituje ne
samo horizontalno nego i ono vise - vertikalno.
Njegovo opredjelenje u biti je njegov pozitivan

1 Vazno je u cilju boljeg razumijevanja ove teme ustanoviti
razlike izmedu: Zvanja, $to je naziv ili titula koji se sti¢u
organizovanim putem kroz $kolovanje i osposobljavanje
za odredenu struku; zatim zanimanje kao skup poslova i
radnih zadataka koji ¢e se obavljati u skladu sa stecenim
zvanjem sa moguénostima daljnjeg usavr$avanja i sticanja
karijere; a posao je skup radnih zadataka koje osoba obavlja
u odredenom vremenu radi zaradivanja sredstava za Zivot.
Profesija (lat. professio) zanimanje kao izvor egzistencije
dok izvedenica profesionalnost ukazuje na stru¢no bavl-
jenje poslom, a profesionalizam kao bavljenje poslom ne iz
ljubavi nego iskljucivo za novac.

odgovor na izbor da upravo on bude u sluzenju
pozivanja na Put Sveopéeg Gospodara i na us-
luzi robovima Njegovim. Dakle, poziv shvacen
kao predati se u sluzbu koja ne garantuje niti
uvijek vidljiv rezultat za uloZeni rad i pruzeni
napor, niti posjeduje mo¢, niti visok drustveni
polozaj, kao niti materijalno bogatstvo i garan-
tovanu sigurnost. Zada¢a mu je poziv Kur‘anu
i Sunnetu i dati sve od sebe u izgradnji zdrave
i ¢vrste zajednice vjernika, ali i istovremeno
biti svjestan svih svojih ljudskih slabosti i man-
jkavosti, kao i neizvijesnosti rezultata nakon
ulozenog rada i napora, jer ¢ovjek je ¢udan, za-
gonetan: i prevrtljiv i nepredvidljiv. Uz ovo znati
prepoznavati iskrene, pridobiti ih za pomo¢nike
i saveznike, biti neprestano sa onima koji su
na Ispravnome putu i koji su u islamu pronasli
svoje opredjeljenje, smisao i smiraj, ali isto tako
biti posve svjestan i kritike i prijekora ovih po-
menutih - jer ga svi medu njima u potpunosti ne
shvataju - pa hrabro u¢i i medu one koji tragaju
za Putom, ili su se posve od njega udaljili.

Ovaj poziv ostvaruje se: Zrtvom i
pozrtvovanjem i uz to trazi veliku strplji-
vost, promisljenost i trajni oprez. Osim ovoga,
zbog prirode samoga poziva, njega karakterise
neshvacenost i nerazumijevanje kako od onih
udaljenih iz imamove blizine, tako i od onih iz
najblize okoline ¢ak i od najblizih imamovih
srodnika. U ovom smislu vrlo je ilustrativna
anegdota iz Zivota najviSeg autoriteta hanefijske
pravne $kole imama Ebu Hanife2>. On je bio
vrlo pazljiv prema rano obudovljeloj, ostarjeloj
majci svojoj kojoj je ¢inio mnogo toga njoj po
volji, tako je izmedu ostaloga za brojna vjerska
pitanja svoju majku vodio tadasnjem kufans-
kom imamu Amr ‘ibn Dharrau po odgovore. Na
veliko iznenadenje ovoga imama da on pred Ebu
Hanifom ni usta otvoriti nije u stanju, imam bi
posve smiren, ljubazno odgovarao: "Moja majka
tako zapovijeda!"

Zato, za Casni poziv imama opredjeljuju
se samo rijetki jer su za ovu sluzbu potrebni:
odlu¢ni, hrabri i oni koji su spremni na izazove i
na odricanja. Iako je poslanje imama u dijaspori
isklju¢ivo u gradu, mi gotovo uops$te nemamo
imame koji su potekli iz dijaspore, iz gradskih
porodica, iz urbanog milijea koji je polje rada
i zivljenja dzemata i po ¢emu je on specifican i
kojem bi najbolje za imama odgovarao covjek
potekao upravo iz te i takve sredine, nego nam

2 Shibli Nu‘mani, Abu Hanifa Zivot i djelo, Tugra, Zagreb,
1996.
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jo$ uvijek imamski kadar dolazi izvan prostora
dijaspore, iz domovine, a tamo su imamima ug-
lavnom sinovi bosanskih i sandzackih seljaka
ili radnika. Za ovaj poziv ne opredjeljuju se ni
sinovi znacajno drustveno pozicioniranih, niti
sinovi bogatijih, kao niti sinovi iz intelektualnih
krugova, ¢ak ni sinovi iz redova uleme, ¢ime
bi se od njihovih sinova privukli u dzematske
zajednice i nosioci drustvene modi i visokog
ranga. Sve ovo ukazuje na izraZenu tezinu, ali
i pad dobrog drustvenog odjeka ovoga poziva
usljed sve vide izrazenog sekularizma kao i no-
vog vala ateizma modernih zapadnih drustava.
Pa ipak, unato¢ ovome, od imama se jo$ uvijek
i ocekuje i trazi mnogo viSe nego li $to mu se
daje, i na njegov rad i aktivnosti koje poduzima,
uzvraca. Zahtjevi su veliki ne samo u formal-
nom - obrazovnom i kvalifikacijskom pogledu,
nego i u pogledu uvjerenja, a to ¢e reci urastanja
njegovog cjelokupnim bi¢em svojim u ideju is-
lama, potom zahtjev za islamskom moralnosti
i uzoritosti, kao i izrazen naboj aktivizma gdje
se od njega neprestano trazi i zahtijeva da daje
ideje, pokrece inicijative i da ih u sprovodenju
predvodi. Sto sve zajedno ukazuje da u biti
imam nije samo predvodnik u molitvi i obredu
i ucitelj u vjeri nego nesto vise od ovoga dvoga.
On je i voda za kojim se teZi iz dubina vjernicke
nutrine kao potreba za imati duhovnog i moral-
nog predvodnika i autoriteta i slijediti ga,
premda se ovoga cesto nije dovoljno svjesno, ili
se ovo prosto presucuje, ili previda. Do poziva
imama dolazi se sporo i tesko. Ali iz ovoga pozi-
va jos teze se izlazi. Zapravo, svi oni koji nisu
izdrzali, pa su formalno i napustili ovaj poziv,
ovaj poziv nije <napustio’ njih. On ih, do njiho-
vog kona¢nog ovosvjetskog smiraja, prati vjerno
poput sjenke ili kao vlastita griznja da se nije do
kraja istrajalo, ili kao reakcija vjernika koji ovoga
¢ovjeka i dalje dozivljavaju imamom, istina bez
angazmana, imamom bez dZamije, svejedno, ali
i dalje oni u njemu vide imama.

Zato, na samom pocetku rada i djelovan-
ja u ovom pozivu uputno je upotrijebiti
Korthagenov model® po kojem imam prosuduje
samoga sebe u kolikoj mjeri je on kompeten-
tan za poziv i dokle sezu njegove realne moci
i sposobnosti. Iako je ovaj model namijenjen u
prvom redu nastavnicima, da se on lahko preni-
jeti i u sferu imamskog rada. U ovom se modelu
pocev od sredista, u koncentri¢nim krugovima

3 Fred Korthagen, The onion: A model of levels of change.
2004.

pojavljuju slijedeci elementi: * Misija - Svijest
o sebi kao covjeku dodijeljenih mu zadatka i
uzviSene misije. Da li, i u kolikoj mjeri imam
sebe dozivljava u sluzenju ideji islama? * Iden-
titet - Poistovjecenje sa pozivom imama. Koliko
se imam sustinski saobrazava sa ulogom koju
vr$i? * Uvjerenja: Koliko je imam u svome pozivu
uvjeren da svi napori koje ulaze nisu uzaludni?
I koliko je on uvjeren da unato¢ potesko¢ama
i izazovima njegovo sluzenje ima opravdanje i
visoku svrhu u pruzenim naporima i nastojanji-
ma? Poslije ovoga slijedi: * Kompetencija: a to je
za koju oblast imam ima najvise sklonosti i spo-
sobnosti pa da se u tom pravcu orijentira, razvija
i svoje potencijale upotrijebljava? Nakon ovoga
slijedi pitanje naslovljeno kao: * Ponasanje,
odnosno $ta konkretno radi$ i na kakav nacin
to radis? Treba li neSto u svojoj trenutnoj ak-
tivnosti oduzeti, dodati, promijeniti , ili je to
nepotrebno? Dakle, svoju aktivnost dati u sud
kritickog sagledavanja. Zatim se ovom izne-
senom namece konkretna socijalna stvarnost: *
Okolina. Kako i koliko drugi uti¢u na tebe, tvoj
rad i rezultate rada? I ne samo da imam sebe
testira po pitanju predodredenosti, spremnosti
i sposobnosti za poziv za koji se pripremio i os-
posobio, nego se od njega ocekuje mnogo vise
od stru¢ne osposobljenosti. Ovaj poziv narocit
je ne samo po tome $to je za njega potreban
poseban nacin pripremanja i uvodenja osobe
u buduéi poziv pracenjem kandidata pocev
od njegovog ranoga djetinjstva u roditeljskom
domu, pa preko pohadanja vjeronauke u mek-
tebu i redovitog posjecivanja dzamije, pa sve do
$kolovanja u medresi i studija na fakultetu, nego
se pred imama, ispred njegovog znanja i spo-
sobnosti u radu iznose zahtijevi za dubokom i
prakti¢cnom vjerom i visokom moralno$¢u. Mi
¢emo vam iznijeti neke od uobicajenih izrazenih
ocekivanja i zahtjeva koji izgledaju ovako: *
Potrebno je da je imam unato¢ svemu posve
naklonjen i zadovoljan svojim pozivom i da se
to na njemu ocituje uvijek i u svakoj situaciji; *
da mu je vjera duboka i da njenim zarom grije
obamrle duse drugih; * da vodi uzoran moralni
zivot, te da mu je i porodica takva; * da je um-
jeren i samodiscipliniran i da se kontrolira ¢ak i
u najkonfliktnijim situacijama; * da je neprekid-
no na usluzi drugome; i * da se od svega onoga u
¢emu se drugi zadovoljavaju i u ¢emu uzivaju on
u §to vecoj mjeri suzdrzava.

Osim ovih, i na planu izgradnje dzematske
zajednice pred njim stoje ocekivanja kao $to su:
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* Izbjegavanje bilo kakvog oblika $tete po ¢lana
Zajednice i po Zajednicu; * hrabro i odlu¢no
se nositi sa konfliktima koji su prirodna pojava
normalnog funkcioniranja Zajednice jednakih;
* konflikte rjedavati u korist Zajednice i vrlo
cesto zrtvujudi i samoga sebe; * kontroliranim i
neprestanim nadziranjem i¢i u susret problemi-
ma u zacetku ne c¢ekajuci njihovu eskalaciju; *
a u tezim sluc¢ajevima ukljuciti superviziju visih
organa IZ; * ne sudjelovati u nepravi¢nim radn-
jama, separatizmu i podjelama; a * u posebnim
slucajevima mudro odvagnuti i upotrijebiti u
op¢oj koristi izuzetak od pravila.

U Korthagenovom modelu pomenuta je
i okolina. Pod njom da se misliti uzi i $iri po-
jam okoline. Onaj $iri pojam to je drustvena
sredina, a uzi podrazumijeva zajednicu vjer-
nika koju imam predvodi. Obje djeluju prema
imamu uti¢u¢i na njegov rad, kao §to i imam
svojim radom i djelovanjem uti¢e na vjernike,
pa posredno i na $iri milje. To je jedan inerak-
cijski odnos direktnog i posrednog suodnosa.
Sto se tice okoline, one najsire drustvene, u koju
je smjestena i nasa Zajednica, u njoj se ocituje
rubni zivot vjerskih zajednica u modernom se-
kularnom drustvu. Sve uocljivija je ¢injenica da
izvan zidova sakralnih objekata uticaj vjerske
strukture i njenog duhovnog vodstva dosta je
nemocan i gotovo da posve prestaje, a na drugoj
strani mo¢ prodiranja svijeta izvan vjerske za-
jednice je tolika da u mnogome determinira a
time i mijenja i samu vjersku zajednicu i dopri-
nosi oslabljenom uticaju duhovnog vodstva na
mase. Posebno su u ovom pogledu bez ikakvih
ogranic¢enja mas-mediji, koji u najvecoj mjeri
oblikuju savremenog covjeka. Tako na primjer
ovisnost o internetu vodi u konfuziju i kon-
zumaciju svega i svacega bez imalo kritickog
preispitivanja. Duhovna, intelektualna kao i
fizicka hrana, odjeca i obuca naprosto se kon-
zumiraju preuzimanjem sa ekrana ili stranica
knjiga, ili bukvalno trpanjem u kolica za ku-
povinu sa polica i ofingera svega Sto se tu pred
¢ovjekom nalazi bez volje i Zelje da se to u kva-
litetu i pogleda jer neko drugi, izvan njega, to
je ve¢ ocijenio svojim parametrom, i to mu je
posve dovoljno. Uz ovo sve glasnije se u Evro-
pi govori i o Pokretu novog ateizma* (Richard
dawkins / Christopher Hitchens) koji Terry Ea-

4 Za Cetvoricu osnivaca Pokreta Novog ateizma (2006.) po-
pularno se u vjerskim krugovima kaze Cetiri jaha¢a Apo-
kalipse. Konsultovati ¢lanke: Pokret novog ateizma, i Ri-
chard Dawkins Iluzija o Bogu. http://maximus-freethinker.
blogspot.com/2011.

gelton opisuje ovako: "U svijetu se danas vodi
bitka izmedu onih koji vjeruju previse i onih ko-
ji vjeruju premalo", aludirajuci na ¢injenicu da
je ovih $to premalo i preslabo vjeruju ogromna
vec¢ina. Nedostaje onaj mo¢ni tok srednjeg pu-
ta koji je stolje¢ima punio hramove. Ovo stanje
zamrznutog vjerovanja po svuda prisutnog
pogada i mijenja i samu zajednicu muslimana na
savremenom Zapadu. S druge strane, ne samo
duhovna opustosenost nego i fizicka i psihicka
iscrpljenost, kako radom tako i prebrzim i nepri-
rodnim tempom kojim se danas Zzivi, vra¢a nam
unutar prostora Zajednice ljude dobro ,nacete’ i
prilicno ,istro$ene’ nemo¢ne da adekvatno pri-
me Rije¢ Boziju i iz nje proisteklu obaveznost
koju ona trazi. U ranijim kulturama vjera je dik-
tirala raspored i utrosak vremena. Danas, pak,
vrijeme nam oduzima svijet kapitala koji razvija
i posebnu ideologiju kapitalizma u kojoj je sve
podredeno proizvodnji, trzistu, i potro$nji. Slo-
bodno vrijeme proracunato je rasporedeno tek
za fizicku i psihicku obnovu energije radnika.
I samo u malim vremenskim razmacima, bez
valjanog i temeljitog udubljivanja i unosenja,
covjek se gotovo mehanicki obra¢a Bogu. To su
ljudi ukradenog im vremena, oduzetog smis-
la Zivljenja, ukradenog smiraja, i ukradene im
moc¢i samosagledavanja. Ovaj ¢ovjek ne samo da
formalno dozivljava svoju vjeru, on je dozivljava
u njenoj suzenosti na samo obredno i ne vise od
toga. Ovaj osiromaseni oblik islama zivi medu
nama. Evo, ovakvi ljudi kre¢u se prostorima
nasih ovdasnjih mesdzida. U najve¢em broju oni
suinemocniinesposobni iz formiranog im ugla
gledanja da shvate ovaj odricateljski poziv i po-
riv u imamu da radi valjano i predano za covjeka
i uinteresu Zajednice i da mu pri tome u prvom
planu ne stoji nagrada za rad i materijalni interes.
Zatim, kako je Islamska zajednica koncipirana
kao zajednica svih vjernika, a ne kao iskljucivo
duhovnicka, imamska zajednica, podignuta iz-
nad naroda u zaseban hijeraristicki ustrojen
svijet za sebe, to je u njoj vise nego li u bilo kojoj
drugoj vjerskoj zajednici upliv vjernicke mase
na koncept rada, organizaciju poslova i radnih
zadataka, pravce i smjer djelovanja, te utjecaj na
poziv imama neobi¢no jako izrazen. U ovom
smjeru sazdan je i osnovni dokument Islamske
zajednice, njen Ustav i zakoni, i iz njih izvedeni
zakonski akti, propisi i odluke. Podru¢ja rada i
pravci djelovanja izmedu vjerskog i svjetovnog
nisu strogo podijeljeni i odredeni sa dodjelom
prinadleznosti, obaveza i odgovornosti. Sakral-
no i profano se isprepli¢u, sudaraju i spoticu.
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Ovo u osnovi ima svojih velikih prednosti, jer
se na ovaj nacin organiziranja svi pripadnici
Zajednice tretiraju korisnima, imaju priliku da
ucestvuju u njenom radu u donosenju odlu-
ka, a svakako uz ovo osjecaju se i pozvanima i
odgovornima i da iznose vrijednosne sudove i
da budu u ulozi onih koji procjenjuju uglavnom
rad imama. Otuda se ovaj uzviSeni poziv neri-
jetko banalizira i unizuje ga se uvijek onda kada
ga usporeduju sa svakodnevnim zanimanjima i
procjenjuju mjerilima vanjskog svijeta kapitala,
odredujudi $ta je valjano i potrebno za imama, a
$to je pak u njegovom radu $tetno i nepotrebno,
i koliko to u vremenskom i plateznom pogledu
vrijedi. U svojoj osnovi ovo je pogresno i ko-
bno kako po imama, tako i po Zajednicu. Ne
prepoznaje se onaj uzviseni, vertikalni smisao
ovoga poziva u kojem onog nezacrtanog i ne-
procijenjenog u njegovom radu ostaje mnogo
toga $to je nepoznato i nesaznatljivo kao $to su
to satovi priprema za nastavu, za organizira-
ne tribine, priprema hutbi, posjete bolesnima,
posjete ili razgovori dugi i uporni, utjesiteljski
sa onima $to traZe imama a ranjenih su srca i
potamnjelih dusa. Ukoliko svoj poziv imam ne
moze obavljati uz puno uvazavanje i sa potreb-
nim mu autoritetom, imam se osjeca nedovoljno
uspje$nim, nekomotno, nesigurno i usamljeno
na svome velikom i odgovornom zadatku.

SLAMSEKE TE

Imam je u biti onaj $to u svojoj dusii srcu, u
svojim mislima, odlukama i postupcima najprije
upita samoga sebe: Je li u ovome ¢inu Allahovo
zadovoljstvo? Sta Allah trazi od mene? i : Kakav
je bio u odredenom pitanju Poslanikov a. s. pos-
tupak ili kako je glasio njegov odgovor?

Onaj imam koji nije u stanju da ova pitanja
dovede na povrsinu, a svakako, ima ih i takvih,
prije nego li svoje interese, ili Zelje i nastojanja
okoline, onda on nije udovoljio onome zasto je
u ovom po svemu narocitom pozivu. Jer uvijek u
pozivu uzviseno treba da nadilazi obi¢no i pro-
fano, po tome se poziv i izdvaja u jedan visi svijet
struke, pa i onda kada se ono unizava i srozava.
Kod ljekara to je briga o zdravlju bolesnika koja
u pravilu nadilazi njegovo radno vrijeme i na-
gradu, kod roditelja djeca, brak i porodica treba
da nadidu izazove karijere i sli¢no, kod ucitelja,
sudaca, vojnika i drugih. Zato na kraju, pods-
jetimo se na Allahove rije¢i koje ohrabruju,
podsti¢u i daju nadu a one glase:

"I reci: Radite! Allah ¢e vas trud vidjeti, a i
Poslanik Njegov i vjernici!" (Kur'an, Et-Tevbe',
105) i "S time se mogu susresti samo strpljivi, i s
time se mogu susresti samo vrlo sre¢ni!" (Kur'an,
Fussilet, 35). Priznajmo ipak sebi samima posve
iskreno, unato¢ svemu, uz malo vise strpljivosti,
mi imami vrlo smo sretni ljudi!

Summary
ABOUT THE IMAM VOCATION

Ishak Alesevi¢

The author of this article is an imam for over forty years, thus
the text has a tone of subjectivity and that is understandable
and justified considering the fact that Islamic literature as well
as publications scarcely ever discusses the topic. Presenting the
vocation of imam, the author elevates this vocation above the
ordinary and common understanding of a profession, giving it
a significance that it rightly deserves being carried on by the
one that has a task to invite to the righteous Path, a task to ex-
plain the religious duties and rituals, teaches religion, leads the
prayers, and who builds and supports a jamaat community and
the unity within that community. He further stresses the inner
position of an imam as a meeting point of one’s personality and
the vocation that demands pure faith, high standards of moral-
ity, capability of leadership and organisation, and in this sense
he suggests the use of Korthagen’s model. He further points out
that imam is expected to offer and give more than he is gen-
erally rewarded for as the expectation scale offered in the text
shows. This vocation, he explains is to a great deal misunder-
stood by the society, by the jamaat and sometimes even the
family. However the author finishes the article with the tone of
optimism pointing out the fact that besides all the obstacles
and difficulties imams are fortunate to be chosen for this pro-
fession.
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