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Sazetak

Nastava je jedinstven odgojno-obrazovni proces koji se odvi-
ja u tri etape: planiranje i programiranje, realizacija/izvodenje
tavnih etapa jeste vrednovanje.

Medutim, koliko god bilo osjetljivo i zahtjevno, vrednovanje
je unastavi ne samo neizbjezno vec i nuzno. Obrazovanje kao
intencionalno organizirano, sistematsko ucenje usmjereno
je na postizanje spoznajnih i odgojnih ciljeva. Zato se mora
provjeriti jesu li i u kojoj mjeri postignuti. U nastavi stoga
nije upitno treba li vrednovati nego kako vrednovati da bi to
vrednovanje imalo odgojnu funkciju, te da bi posluZilo svojoj
svrsi, a to je promicanje i napredovanje ucenika.
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Uvod

Vrednovanje je misaona aktivnost koja prati ¢itav covjekov Zivot i djelovanje. Kao inteligentno bic¢e ¢ovjek je svakodnevno
u situaciji da procjenjuje, prosuduje dogadaje koji se oko njega zbivaju, vrednuje vlastite i tude radnje, provjerava
informacije koje prime i osobe koje ga okruzuju.

Tradicionalna pedagogija i didaktika prvenstveno vrednuje faktografiju’ i sposobnost u¢enika da reproduktivno pokaze
da je savladao gradivo. Ovaj model ocjenjivanja je gusio samostalnost i kreativnost u¢enika, a na socoijalnom planu
razvijao konfromizam i hijerarhijske nasuprot demokratskim odnosima.

Skolska vjeronauka satavni je dio nastave usmjerene odredenim obrazovnim ishodima i osposobljenostima, ali ona je
istodobno ‘pozvana’ da bude korektiv $koli i obrazovanju koje je iskljucivo ili pretjerano usmjereno na uspjeh, sa svim
negativnim posljedicama koje takvo usmjerenje sa sobom nosi. Upravo, vjeronauka relativizira obrazovni model koji
favorizira kompetitivnost, koji umjesto suradnickog stvara negativni natjecateljski mentalitet koji raslojava ucenike na
dobitnike i gubitnike.

Kriterij i opseZnost vrednovanja u nastavi vjeronauke

U planiranju nastave vjeroucitelj mora predvidjeti mjerenje, prosudivanje i ocjenjivanje zalaganja i uspjeha vjeroucenika.
Pedagoski ¢in kontrole uspjeha uéenja ovisan je i 0 samom cilju nastavne cjeline koja je tek dio cjelokupnog kurikuluma.
Stoga je njegovo vrednovanje meduovisno. Postavlja se pitanje kako i $ta vrednovati u vjeronau¢noj nastavi?

Slatina isti¢e da se metod vrednovanja prepoznaje po nekoliko karakteristika: opseznost, integriranost, kontinuiranost,
ocjenjivanje kao vid ucenja i poducavanja (Slatina, 1998: 305).

Vrednovanje se u savremenoj didaktici ne svodi na zavr$no vrednovanje. Ono je prisutno u cijelom nastavnom procesu:
na pocetku kao dijagnosti¢ko vrednovanje kojim se analizira i utvrduje polazna ucenikova situacija, u toku nastavnog
procesa kao longitudinalno, korektivno i formativno vrednovanje koje propituje i usmjerava tok ucenja te kao zavrsno
vrednovanje koje se odnosi i na rezultate i na proces.

U pocetnom ili dijagnostickom vrednovanju nastoje se ispitati i utvrditi u¢enicka predznanja, predodzbe, stavovi,
uvjetovanost, nedostaci, o¢ekivanja, odgojno-obrazovne potrebe. Longitudinalno, korektivno ili formativno vrednovanje
provjerava i usmjerava proces ucenja i poucavanja. Vjeroucitelj ne smije Cekati kraj nastave, tematske cjeline ili
obrazovnog razdoblja da bi tek onda ustanovio $ta ucenici nisu razumjeli ili su pogre$no razumjeli, ve¢ unutr samog toka
nastave uvesti trenutke i nacine provjere, potvrdivanja ili ispravljanja. On mora pratiti i provjeravati u¢enicko usvajanje
na spoznajnoj, dozivljajnoj i djelatnoj razini, promatrati i biljeziti ucenicke reakcije i ponasanja, vrednovati kvalitetu
njihovih medusobnih odnosa, a ujedno provjeravati vlastiti rad, vlastita ponasanja i svoje odnose prema ucenicima.
Ta provjera se dogada razli¢itim oblicima nastavne komunikacije i u¢enikova o¢itovanja. U zavrsnom vrednovanju
napokon nastavnik vrednuje ostvarene ciljeve, u¢enikove rezultate, ali i ¢itav tok nastavnog procesa u kojem je sam imao
vodecu ulogu. Vrednovanje stoga ne znadi samo provjeru usvojenog znanja i to mozda samo na razini reproduciranja,
nego obuhvaca sve faktore nastave, dogada se tokom cijelog nastavnog procesa i uklju¢uje sve razine u¢enja: spoznajnu,
dozivljajnu i djelatnu razinu. Vrednovanje na ovakav nacin zahtjeva $to temeljitiju i objektivniju procjenu koliko su
vjeroucenici usvojili unaprijed programirane ciljeve. Ovaj posao moze biti jako apstraktan pa i konfuzan ukoliko se
precizno ne identificiraju kriteriji vrednovanja. Postavlja se pitanje kako prikupiti odredene podatke na osnovu kojih se
moze vrednovati i ocjenjivati vjero¢enik?

Kad je rije¢ o $kolskoj vjeronauci ono §to je mjerljivo jeste usvajanje ciljeva. Ciljevi su zadani na sve tri razine odgojno-
obrazovnog djelovanja: spoznajnoj, dozivljajnoj i djelatnoj.

Vrednovati uc¢enika znaci ocjenjivati usvajanje konkretnih kratkoro¢nih, srednjoro¢nih i dugoro¢nih ciljeva koji se ticu
svih triju spomenutih razina:

e Spoznajna, tj. kognitivno usvajanje pojmova, ¢injenica i koncepata koji su vazni za shvacanje religioznog
fenomena;

e Dotzivljajna, tj. snalazljivost, unutarnji senzibilitet, spremnost na istrazivanje, spremnost za dijalog;

e Dijelatna, tj. snalazljivost, usvojenost manualnih, izrazajnih i kreativnih tehnika pri koristenju odgovaraju¢ih
materijala i literature kako bi se dobila $to potpunija slika u vrednovanju razli¢itih religioznih elemenata
(Pranji¢; 1999: 290).

Otuda vrednovati rezultate $kolskog vjeronauka znaci $to temeljitije i objektivnije procijeniti koliko su uéenici usvojili
unaprijed programirane ciljeve upravo spomenutih i detaljno razradenih ciljeva na sve tri razine.

Svrha vrednovanja ucenickih postignuca

Vrednujudi tok nastave vjeroucitelj provjerava i sam sebe, koliko je ta¢no ocijenio polaznu spoznajnu situaciju, je li izveo
ono $to je isplanirao, je li i kako je vodio ra¢una o nepredvidenim ¢imbenicima i uéeni¢kim doprinosima.Vrednovanje
se sastoji u preispitivanju svih didakti¢kih izbora i odluka s obzirom na njihovu prikladnost za situaciju koju smo
pretpostavili i za onu koja se stvarno pokazala. Tako vrednovanje sluzi novom odredivanju ciljeva i novom programiranju
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nastavnog procesa. U¢enicka Skolska postignuca vrednuju se u odnosu na zahtjeve nastavnog programa. Vrednovanjem
ucéenikovih odgojno-obrazovnih postignuéa provjerava se ostvarenost pocetno odredenih i operacionaliziranih
ciljeva vezanih uz pojedina podrucja ucenja: spoznajno, dozivljajno i djelatno. Definiranje operacionaliziranih ciljeva
odnosno obrazovnih ishoda odreduje i razine znanja i na¢ine vrednovanja (Andrilovi¢ i Cudina;1991: 103). Postavlja
se pitanje $ta sve prepoznajemo kao znanje? U razli¢itim predmetima, ali i razli¢iti nastavnici unutar istog predmeta,
razli¢ite koncepcije prepoznaju i identifikuju kao znanje: brzina izvodenja operacija, ta¢nost, reprodukcija ¢injenica,
razumijevanje, mogucnost povezivanja, kreativnost, i sli¢no.

Osim postignuca koja se zahtijevaju izvana, $kola i nastava trebaju poticati u¢enike da i sami sebi postavljaju ciljeve i
zadatke. Ta postignuca moraju se takode zapaziti i uvaziti. Zadaca $kole je pomoc¢i ucenicima da upoznaju sebe, svoje
spoznajne interese i na¢ine ucenja svakog ucenika.

Nastava u kojoj se sve vrti oko ocjene i u kojoj ocjena sluzi kao sredstvo za zavodenje discipline, a ne kao podsticaj
i nagrada, promasuje svoj cilj. Znak je kvalitete $kole i nastave ako ispitivanje i vrednovanje postignuca pridonosi
poboljsanju kvalitete cjelokupnog procesa ucenja. Vrednovanje ne smije osiromasiti i suzavati spoznajne procese.
Vrednovanje e postici svoj puni u¢inak ukoliko njime unaprijedimo kvalitetu nastave, vecu motivaciju za ucenje, da
ucenici spoznaju $ta dobro rade i na ¢emu trebaju viSe poraditi.

Zakljucak

Vrednovanje ne znaci samo provjeru usvojenog znanja i to mozda samo na razini reproduciranja, nego obuhvacati
sve faktore nastave, dogada se tokom cijelog nastavnog procesa i ukljucuje sve razine ucenja. Vrednujuéi tok nastave
vjerocitelj provjerava i sam sebe, koliko je ta¢no ocijenio polaznu spoznajnu ucenikovu situaciju, je li izveo ono $to je
planirao, je li i kako je vodio racuna o ucenic¢kim potrebama. Vrednovanje se sastoji u preispitivanju svih didaktickih
izbora i odluka s obzirom na njihovu prikladnost za situaciju koju smo pretpostavili i za onu koja se stvarno pokazala.
Tako vrednovanje sluzi novom odredivanju ciljeva i novom programiranju nastavnog procesa. Skolska vjeronauka
u korelaciji sa drugim predmetima ima zadatak da bude korektiv obrazovanju jednostrano usmjerenom na uspjeh.
Vrednovanje koje raslojava ucenike na gubitnike i dobitnike ne moze posti¢i svoj puni uc¢inak koji se izmedu ostalog
ogleda u unapredivanju kvalite nastave, ve¢oj motivaciji za ucenje, da ucenici spoznaju $ta dobro rade i na cemu trebaju
vise poraditi.
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Summary

EVALUATION OF STUDENTS ACHIVEMENT IN TEACHING
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stages: planning and making a program, realization of the program
and evaluation. One of the most sensitive and therefore most
demanding stages is evaluation.

However, regardless of how sensitive and demanding it is, evaluation
is not only indispensable but also an essential part of the teaching
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process. Education as an intentional, organized systematic learning
is directed towards achieving cognitive and educational objective.
For this reason it is necessary to evaluate whether these have been
achieved and to what extent they have been achieved. Therefore the

necessity of evaluation is not questionable; rather we must focus
on the quality of evaluation and how to achieve the educational
aspect of evaluation, so it could serve its purpose which is the
encouragement of students and their progress.
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